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Från: Bianca Cattermole <Bianca.Cattermole@se.ey.com> 
Skickat: den 28 augusti 2026 10:24
Till: Åsa Franzén <Asa.Franzen@knivsta.se>; Dan-Erik Pettersson <dan-erik.pettersson@knivsta.se>; Sara 
Svanfeldt <sara.svanfeldt@knivsta.se>
Ämne: Uppföljande granskning 2026
 

Detta är ett meddelande från en extern avsändare. Öppna inte länkar och bilagor om du är osäker på 
innehållet. Kontakta IT-support om du känner dig tveksam.  

Hej, 
 
Mitt namn är Bianca Cattermole och jag arbetar som verksamhetsrevisor på EY. På 
uppdrag av de förtroendevalda revisorerna genomför vi nu den årliga uppföljande 
granskningen. Under 2026 kommer de granskningar som genomfördes år 2024 att följas 
upp:  

• Granskning av kompetensförsörjning  
• Granskning av policystyrning  
• Granskning av ägarstyrning av de kommunala bolagen (delrapport 1 och 2 under 

2023–2024)  
Samtliga granskningar omfattar kommunstyrelsen. 
 
Syftet med den uppföljande granskningen är att granska de åtgärder som vidtagits 
utifrån de rekommendationer som lämnades. För att genomföra granskningen önskar vi 
att ni redogör hur ni arbetat med rekommendationerna som lämnades i 
granskningarna.  
  
I det bifogade dokumentet finns en kort beskrivning av det tänkta tillvägagångssättet av 
den uppföljande granskningen, de tidigare granskningarnas syfte, de rekommendationer 
som revisorerna lämnade, kommunstyrelsens svar på rekommendationerna samt några 
uppföljande frågor. 
 
Vi önskar att ni, eller den ni finner lämplig, fyller i tabellen med svar på hur ni har arbetat, 
samt besvarar de uppföljande frågorna i det bilagda dokumentet. I de fall det finns 
aktuell dokumentation så som uppdaterade rutiner eller liknande tar vi gärna del av 
dessa. 
 
Vi önskar era svar senast den 25 september och ni får gärna bekräfta att ni mottagit 
mejlet. Om ni har några frågor eller funderingar är ni välkomna att höra av er.  
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Stort tack för er hjälp! 
 
 
Vänliga hälsningar, 
 
Bianca Cattermole | Verksamhetsrevisor | Offentlig sektor 
  
EY (Ernst & Young) AB
Kontakt: +46 73-855 46 52 | Bianca.Cattermole@se.ey.com    
 

___________________________________
The information contained in this communication is intended solely for the use of the 
individual or entity to whom it is addressed and others authorized to receive it. It may 
contain confidential or legally privileged information. If you are not the intended recipient 
you are hereby notified that any disclosure, copying, distribution or taking any action in 
reliance on the contents of this information is strictly prohibited and may be unlawful. If 
you have received this communication in error, please notify us immediately by 
responding to this email and then delete it from your system. EY is neither liable for the 
proper and complete transmission of the information contained in this communication 
nor for any delay in its receipt.

For information about how EY processes personal data, please see EY Privacy 
statement 
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